
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ 
 

ภายในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนเซนต์โยเซฟทิพวัล เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  บริหารจัดการแบบ
มีส่วนร่วมอย่างเป็นระบบ  ส่งเสริมให้บุคลากรมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ  จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม  น าวิชาการตามมาตรฐานสากล  ก้าวทันเทคโนโลยี  มีทักษะในศตวรรษที่ 21 รักษ์สิ่งแวดล้อม  
น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข บน
พื้นฐานความเป็นไทย 

 
พันธกิจ 

 
1. เสริมศักยภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะด้านวิชาการ การใช้เทคโนโลยีและสมรรถนะส าคัญในศตวรรษที่ 21 
3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่สมบูรณ์ 
4. ปลูกฝังใหผู้้เรียนมรีะเบียบวินัย คณุธรรม จรยิธรรม ศลีธรรมของทุกศาสนา ค่านยิมที่พึง

ประสงค์ และวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม 
5. เสริมสร้างให้ผู้เรียนรักษ์สิ่งแวดล้อม ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อคุณภาพชีวิต 

ที่ด ี
6. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองความมุ่งหมายการจัดการศึกษาของชาติ 
7. สนับสนุนให้มีสื่อ อุปกรณ์ เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
8. สนับสนุนให้ครู บุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐาน จรรยาบรรณ

วิชาชีพ และมีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
9. พัฒนาการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม ให้บรรลุตามข้อตกลงของคณะภคินีเซนต์ปอล  

เดอ ชาร์ตร 
10. สนับสนุนให้มีการบริหารจัดการแบบบูรณาการด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม  
11. ส่งเสริมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ 
12. สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 
ยุทธศาสตร ์

 
1. การพัฒนาทักษะวิชาการและสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 
2. การส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิต 
3. การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
4. การพัฒนาหลักสูตร และสังคมแห่งการเรียนรู้ 
5. การเสริมศักยภาพครู บุคลากร 
6. การพัฒนาการบริหารจัดการ 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ 
 
 1. เสริมศักยภาพผู้เรียนให้มีความรูค้วามเข้าใจในการทดสอบระดับชาติ สร้างทศันคตทิี่ดี 
และสร้างความพรอ้มให้ผู้เรียนท าการทดสอบอย่างเต็มตามศักยภาพ 

2. พัฒนาผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 3. เสริมศักยภาพด้านภาษาให้ผู้เรยีนมีทักษะการอ่าน การเขียน การสือ่สารอย่างถูกต้อง 
 4. พัฒนาศักยภาพให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด 
 5. เสริมศักยภาพผู้เรียนให้มีการแก้ปัญหา การท างานเป็นทีม พร้อมสร้างสรรค์นวัตกรรม  
ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน 
 6. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 7. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษด้านกีฬา ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์   
 8. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีความรู้และป้องกันตนเองให้ห่างไกล 
ยาเสพติด 
 9. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 10. ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นผู้มีระเบียบวินัย คณุธรรม จริยธรรม ค่านยิมทีพ่ึงประสงค์  
และเห็นคุณค่าของตนเอง 

11. ส่งเสริมการสืบสานประเพณีไทย และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
12. ส่งเสริมให้ผู้เรียนตระหนักรู้คุณค่า อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
13. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ เข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
14. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องแนวทางการจัดการศึกษาของชาติ 

  15. จัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการจัดการศึกษาของชาติ 
16. สนับสนุน และจัดหา สื่อ อุปกรณ์ เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

  17. สนับสนุนครูและบคุลากรให้ได้รับการพัฒนาตนเองให้มีความรู้และความสามารถในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสทิธิภาพ 

18. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรเป็นแบบอย่างตามมาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
19. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจ ในการปฏิบัติงานอย่างเต็มศักยภาพ 
20. ส่งเสริมบทบาทของผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมบริหารจัดการ 
21. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ และการบริหาร 
22. การดูแลความปลอดภัย 

  23. บริหารจัดการแบบบูรณาการด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม   
24. พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
25. สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 
อักษรย่อว่า   ซ.ย.  , อักษรย่อ  S.J.T.  
 
ตราประจ าโรงเรียน ประกอบด้วย ปริมณฑลภายในวงกลม มีเส้นขอบ มีเส้นโค้งขึ้น โค้งลงบังเกิด

เป็นกลีบเจ็ดกลีบกลางปริมณฑล  มีโล่ป้องกันศัสตราวุธ ภายในโล่แบ่ง
ออกเป็นสามส่วน ส่วนบน มีอักษร ซ.ย. อยู่หน้าเส้นตรงตั้ง ส่วนกลางเว้นว่าง 
ส่วนล่างมีตะเกียงเปล่งประทีป วางอยู่บนหนังสือสองเล่มซ้อนกัน มีเส้นนอน
เป็นฐาน   มีดาบขัดอยู่หลังโล่    ปลายดาบปรากฏที่ด้านบนขวาด้ามดาบ
ปรากฏที่ด้านล่างซ้าย   มองเห็นใบไม้ทอดปลายด้านบนซ้าย   และด้านล่างขวา 
 

สีประจ าโรงเรียน  สีประจ าโรงเรยีนของโรงเรียนเซนต์โยเซฟทิพวลั คือ สีฟา้ และ สเีหลือง 
               สีฟ้า      หมายถึง  สีแห่งความเรียบง่าย ออ่นโยน สุขุม 
                            สีเหลอืง  หมายถึง   ความสดชื่น รืน่เรงิ ความมั่งคั่งสมบรูณ์ ความเจรญิเต็มที่ 
                                                        ความสว่าง และความสุข 
 
 
ดอกไม้ประจ าโรงเรียน    ดอกบัว Sun Rise เป็นสัญลักษณ์ของความสุข เพราะเป็นความสวยงาม 

       ที่เกิดจากโคลนตม  และมีรากที่มั่นคง แสดงถึงความเจริญรุ่งเรือง 
 

 

 

ต้นไม้ประจ าโรงเรียน ต้นนนทรี แสดงถึงความแข็งแกร่ง อดทน พรอ้มที่จะเผชิญหน้าและ 
ปรับตัวในทุกสถานการณ์ 

 

 

 

เพลงประจ าโรงเรียน “เซนต์โยเซฟทิพวัลร าลึก” 
    เซนต์โยเซฟทิพวัล   สรา้งสรรค์ภารกิจประสาทประสิทธิว์ิทยาศรัทธาผล 
    สถาบันอันรุ่งเรืองเฟื่องสกล   มุ่งผลิตผลปัญญาชนผองชนไทย 
    ฟ้าเหลอืงงามเด่นเห็นประจักษ์   นนทรีเอกลักษณ์ความหนักแน่น 
    วิชาการกิจกรรมน าเป็นแกน   รุ่งเรืองแม้นศูนยร์วมใจใฝ่นิจกาล 
    ศึกษาดี  มีวินัย  ใจเมตตา  ใฝ่หาคุณธรรม  เลศิล้ าการงาน 
    ปรัชญาเราเตือนใจให้เบิกบาน  เกษมศานต์  สุขสันต์  นิรันดร 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

เจตนารมณ์ของโรงเรียน 
 

วัตถุประสงค์ (OBJECT) 
 

จัดการศึกษาให้กับนักเรียนอยา่งมคีุณภาพทั้งดา้นวิชาการและด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ตามจิตตารมณ์ของคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร แห่งประเทศไทย 

1. เพื่อจัดการศึกษาให้เป็นไปตามความมุ่งหมายและหลักการของการก่อตั้งโรงเรียนของมูลนิธิ
ส่งเสริมการศึกษามูลนิธิส่งเสริมการศึกษาคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร แห่งประเทศไทย 

2. จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในรูปแบบการศึกษาในระบบการศึกษาตามอัธยาศัยในระดับเตรียม
ปฐมวัย ปฐมวัย  ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาและให้รวมถึงการจัดการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ ตามที่
กฎหมายก าหนดให้โรงเรียนเอกชนสามารถจัดการศึกษาได้ 

3. เพื่อให้บริการที่เกี่ยวเนื่องกับการจัดการศึกษาหรือกิจการที่เกี่ยวกับโรงเรียนและบริการอื่นให้แก่
นักเรียน ครู ผู้ปกครอง บุคคลที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียนและชุมชน เช่น สถานที่ สุขภาพอนามัย ที่พักอาศัย 
การกีฬาและ   ศาสนสถาน เป็นต้น 

4. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้ได้รับการอภิบาลดา้นจริยธรรม คุณธรรม และศีลธรรมของ
ทุกศาสนา และวัฒนธรรมประเพณทีี่ดีงาม 

5. เพื่อช่วยเหลือสังคม โดยเฉพาะเด็ก เยาวชน และบุคคลที่ต้องการความช่วยเหลือหรือ
ผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับการศึกษาอบรมที่ดีและฝึกฝนทักษะชีวิตอย่างเหมาะสม และเป็นการร่วมรับภาระ
ด้านสังคมและการจัดการศึกษาของรัฐ 

6. เพื่อระดมทรัพยากรให้เกิดการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามความเหมาะสมและความ
จ าเป็นตามกฎหมายการศึกษาแห่งชาติ 
 

ปรัชญาการศึกษา (PHILOSOPHY) 
มนุษย์ที่มคีุณภาพ คือ มนุษย์ที่มคีุณธรรมและความรู้ 

 
คติพจน์ (MOTTO) 

 “ศึกษาดี  มีวินยั ใจเมตตา ใฝ่หาคุณธรรม เลศิล้ าการงาน” 
 

อัตลักษณ ์(CHARACTER) 
ซื่อตรง  เรยีบง่าย  การงาน  รักเมตตา  กตัญญรูู้คุณ 

 
เอกลักษณ์ (IDENTITY) 

มารยาทงาม  น้ าใจดี 



 




